Morawica, dnia 20.04.2023r.

Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Morawicy
oglasza nabor na stanowisko:

- PRACOWNIK GOSPODARCZY

w Samorzadowym Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym w Brudzowie

Wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy

Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesien 2023 r.

Ilos¢ etatow - 1

I. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie minimum zasadnicze;

aktualna ksigzeczka zdrowia do celéw sanitarno-epidemiologicznych;

obywatelstwo polskie, obywatelstwo jednego z panstw Unii Europejskiej lub obywatelstwo
innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

niekaralnos¢ za przestgpstwa umysine;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;
nieposzlakowana opinia;

odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.

I1. Wymagania dodatkowe:

mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku pracownik gospodarczy/sprzataczka;
che¢ do pracy;

obowiagzkowos¢ i terminowos¢;

umiejetnos$¢ pracy w zespole;

sumiennos$¢, samodzielno$¢, doktadno$é.

I11. Zakres glownych zadan na stanowisku pedagoga z przygotowaniem plastycznym/terapeuty
zajeciowego:

wykonywanie czynnosci porzadkowych w pomieszczeniach Centrum w oparciu o przepisy

sanitarno-epidemiologiczne;

wdawanie positkéw Uczestnikom Centrum;

zamiatanie, mycie i dezynfekcja podtog;

odkurzanie i pranie wyktadzin, tapicerki krzeset i foteli;

wycieranie kurzu na meblach, na parapetach, urzadzeniach elektrycznych 1 sprzecie

komputerowym (z wylaczeniem monitorow) itp.;

mycie, czyszczenie i odkazanie umywalek, brodzikéw, armatury i urzadzen sanitarnych

w toaletach i tazienkach;

mycie dozownikow do mydta oraz luster;

mycie balustrady schodow, s$cian pokrytych glazurg, kabin prysznicowych, drzwi
I o$cieznic;



mycie urzadzen kuchennych;

okresowe mycie okien w pomieszczeniach Centrum,;

usuwanie pajeczyn z sufitow, $cian, spod obrazow i gablot, spoza szaf' i regatow;

oproznianie koszy na $mieci w pomieszczeniach Centrum, segregowanie $mieci i sktadowanie
w odpowiednim miejscu;

dezynfekowanie powierzchni dotykowych, mi.in. klamek, wiacznikow §wiatta, stolow, biurek,
klawiatur do komputera, myszek komputerowych itp.;

biezace uzupehianie ptynéw dezynfekujacych w dystrybutorach, mydet, papieru toaletowego,
recznikoéw jednorazowych w toaletach;

racjonalne wykorzystanie srodkéw czystosci oraz dezynfekcji;

utrzymywanie czystosci oraz nalezytego porzadku przed budynkiem Centrum,;

troska o powierzony sprzet do sprzatania;

odbieranie i odnoszenie bielizny do prania;

po skonczonej pracy zamykanie okien i drzwi, sprawdzanie kurkow wodociaggowych;
wylgczanie urzadzen elektrycznych z sieci, gaszenie $wiatel z wyjatkiem o$wietlenia nocnego;
wykonywane czynno$ci z takg czestotliwoscia, aby przydzielone do sprzgtania pomieszczenia
i teren przed wejsciem do budynku, byty utrzymane w nienagannym porzadku i czystosci;
wspotpraca z pozostatym personelem Centrum w celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy
i maksymalnie dobrych warunkow pobytu podopiecznych;

przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bhp i ppoz;

zglaszanie wszelkich nieprawidlowo$ci zauwazonych w trakcie wykonywania prac w Centrum,;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Centrum, wynikajacych z Regulaminu
Organizacyjnego Centrum.

I11. Warunki pracy:

=

4.

rodzaj umowy: umowa o prace;

miejsce $wiadczenia pracy: Samorzadowe Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Brudzowie,
ul. Starowiejska 60, 26-026 Morawica;

tryb pracy: praca jednozmianowa w systemie 8 godzinnym, 5 dni w tygodniu , w godzinach od 8.00
do 16.00 z mozliwoscia pracy w systemie zmianowym, 7 dni w tygodniu (w tym godziny nocne,
soboty, niedziele i §wieta);

pracodawca: Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Morawicy — kierownik.

V. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)
)
6)

7)
8)

CV wraz z listem motywacyjnym,;

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i do$wiadczenie (o ile osoba takie
posiada), potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach zawodowych i umiejetnosciach,
potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popetione umyslnie;

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na ww. stanowisku;
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ poczta lub osobiscie na adres: Miejsko - Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Morawicy, ul. Kielecka 9, 26-026 Morawica lub drogg elektroniczna EPUAP
lub sekretariat@gopsmorawica.pl z dopiskiem ,,Oferta pracy w Samorzadowym Centrum Opiekunczo
- Mieszkalnym w Brudzowie”, w terminie do dnia 15.06.2023r.

VI1. Dodatkowe informacje:

1. Dokumenty, ktore wptyng do MGOPS po okreslonym wyzej terminie lub oferty niekompletne nie
beda rozpatrywane.

2. W CV nalezy poda¢ numer telefonu w celu umozliwienia powiadomienia o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

3. Wybdr kandydata bedzie poprzedzony rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru zostanie przekazana telefonicznie osobom, ktére zostang wybrane.

5. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 41 301 40 42.

e

Administratorem danych osobowych jest Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Morawicy z siedzibg w Morawicy, ul. Kielecka 9, 26-026 Morawica. Kontakt z Inspektorem Ochrony
danych mozliwy jest pod adresem email it@abi-net.pl

Kierownik
Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Morawicy
/-1 Justyna Cesarz- Soja
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