KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, informuje,
e

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne z siedzibg w Morawicy ul. Kielecka 9
reprezentowany przez Kierownika Panig Justyne Cesarz- Soja.

2) Inspektorem ochrony danych w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w
Morawicy jest Pan Robert Pytlik ( e-mail: it@abi-net.pl, tel. 604901125)

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zatrudnienia i okresie zatrudnicnia w
Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Morawicy, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢
RODO,

4) odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy Miejsko- Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Morawicy oraz instytucje i podmioty zwigzane z przetwarzaniem
danych osobowych.

5) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres wymagany przepisami ustawy
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na

podstawie zgody przed jej cofnieciem, i

7) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych (obecnie: Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych),

jesli stwierdzi Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/

Pana narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 1.,

8) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci zawarcia umowy.

............................................

/ czytelny podpis/



Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejsko- Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Morawicy, z siedzibg w Morawicy ul. Kielecka 9, kod pocztowy: 26-026,
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady {UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z p‘rzetwarzaniem danych oscbowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych RODO). Zostatam/em poinformowana/y iz zgoda moze zostaé
przeze mnie wycofana w kazdym czasie.

o TAK, wyrazam zgode o NIE

Ponadto, wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, przez Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Morawicy, z siedzibg w Morawicy ul. Kielecka 9, kod pocztowy:
26-026, zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych réwniez w celu realizacji
przysztych proceséw rekrutacyjnych, zgodnie z RODO. Zostatam/em poinformowana/y, iz zgoda moze
zostac przeze mnie wycofana w kazdym czasie.

o TAK, wyrazam zgode o NIE

podpis .



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE

Imig¢ (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

................................................................................................................................................

.......................................................................................................................

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe

...............................................................................

............................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(miejscowosc i data) j (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Oswiadczenie dla kandydatéw ubiegajacych sie o stanowiska urzednicze

..............................................................................................................

imig i nazwisko migjscowos, data

Oswiadczenie
D).
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych t.j.: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z podZn. zm.).

..................................................................

EL).
Osindtaai, 25 *.owammmpsimsismissmms skazany/skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo

skarbowe( zgodnie z art~6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21 listopada 2008 r. tj. Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

..................................................................

podpis
14
b1
I10).
CEWIAHEZANE, 28 BX........oeseumssasemsamspumerssssvaasmns peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z pelni praw publicznych'
podpis

* nalezy wpisa¢ powyzej odpowiednie zwroty:
- bylam/bylem
- nie bylam/ nie bylem

** posiadam/ nie posiadam

! podstawa prawna: art. 6 ust. 1 pkt 2 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r (Dz. U.
Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.).



